
Дисциплина "Социальная работа в организациях" изучается обучающимися по основной
профессиональной образовательной программе "Система социальной защиты населения:
аналитика, управление и развитие" направления подготовки  "39.04.02 Социальная работа".
Дисциплина изучается в 1 триместре. Общая трудоемкость дисциплины составляет 108/3
часов/з.ед. Самостоятельная работа заключается в выполнении работ, указанных в разделе 4.

В ходе изучения дисциплины осуществляется текущий контроль в форме технологии
рейтингового контроля в соответствии с технологической карты дисциплины, размещенной
на электронном курсе, а также промежуточный контроль в форме зачет.

Аннотация дисциплины ФТД.2 Дисциплина. Социальная работа в 
организациях

Основными стратегическими образовательными технологиями являются: лекционные
занятия, практические занятия.
В рамках указанных технологий применяются тактические образовательные технологии:
задания.

1. ОПК-4 Способенк разработке, внедрению, контролю, оценке и корректировке методов
и приемов осуществления профессиональной деятельности в сфере социальной
работы

Целью изучения дисциплины является формирование следующих компетенций:

1. Корпоративная социальная ответственность
2. Совершенствование кадровой политики и ее планирование на предприятии
3. Корпоративная социальная отвественность

В ходе изучения дисциплины последовательно рассматриваются темы:


